LEI COMPLEMENTAR N.º 74/2013.

DE 13 DE MARÇO DE 2013.

“DISPÕE SOBRE ALTERAÇÃO DAS TABELAS DE SALÁRIOS DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”.

ADEMIR DO NASCIMENTO, PREFEITO MUNICIPAL DE JUMIRIM ESTADO DE SÃO PAULO, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS.

FAÇO SABER, QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:


                 Art. 1º - Fica acrescido o valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) nos vencimentos dos servidores públicos municipais, passando a vigorar conforme as tabelas dos Anexos I e II que integra a presente lei.
Parágrafo único – Para os servidores lotados nos cargos de Professor de Educação Básica II – PEB II, o valor do acréscimo será proporcional à hora trabalhada.

Art. 2º - o acréscimo estabelecido por esta lei passará a incorporar nos vencimentos dos funcionários municipais, a partir de 1º de março de 2013. 

Art. 3º - Os recursos necessários para fazer face às despesas decorrentes desta Lei estão previstos no orçamento vigente, suplementados se necessário for. 

Art. 4º - Em cumprimento ao disposto na Lei Complementar Nº 101/2000, integram a presente lei, demonstrativo de impacto orçamentário-financeiro no exercício atual e nos dois subsequentes, nos termos do anexo III que a integra. 

Art. 5º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

             Prefeitura Municipal de Jumirim, em 13 de março de 2013.

Publicada no átrio da Prefeitura Municipal na data supra. 
ADEMIR DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal

ANEXO I

Lei Complementar n.º 74/2013.
de  13 de março de 2013.
TABELA DE VENCIMENTOS
	GRUP0
	110%
	G
	R
	A
	U
	S
	 

	
	ADM
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	1
	685,25
	704,01
	723,30
	743,20
	763,71
	784,88
	806,65

	2
	743,20
	763,71
	784,85
	806,65
	829,11
	852,27
	876,14

	3
	806,65
	829,15
	852,27
	876,15
	900,71
	926,08
	952,23

	4
	876,15
	900,74
	926,09
	952,23
	979,15
	1.006,91
	1.035,52

	5
	952,23
	979,15
	1.006,92
	1.035,51
	1.065,01
	1.095,43
	1.126,71

	6
	1.035,51
	1.065,01
	1.095,40
	1.126,71
	1.159,00
	1.192,28
	1.226,60

	7
	1.126,71
	1.159,00
	1.192,31
	1.226,61
	1.261,93
	1.298,35
	1.335,93

	8
	1.226,61
	1.261,95
	1.298,41
	1.335,96
	1.374,67
	1.414,56
	1.455,69

	9
	1.335,93
	1.374,64
	1.414,54
	1.455,67
	1.498,09
	1.541,75
	1.586,79

	10
	1.455,67
	1.498,08
	1.541,76
	1.586,79
	1.633,20
	1.681,02
	1.730,35

	11
	1.586,79
	1.633,22
	1.681,01
	1.730,30
	1.781,16
	1.833,54
	1.887,53

	12
	1.730,30
	1.781,14
	1.833,50
	1.887,49
	1.943,14
	2.000,49
	2.059,61

	13
	1.887,53
	1.943,16
	2.000,49
	2.059,64
	2.120,55
	2.183,34
	2.248,09

	14
	2.059,64
	2.120,57
	2.183,37
	2.248,09
	2.314,81
	2.383,57
	2.454,45

	15
	2.248,09
	2.314,79
	2.383,56
	2.454,44
	2.527,48
	2.602,80
	2.673,63

	16
	2.454,44
	2.527,49
	2.602,76
	2.680,37
	2.760,36
	2.842,80
	2.927,76

	17
	2.673,63
	2.760,37
	2.842,80
	2.927,78
	3.015,36
	3.105,61
	3.198,65

	18
	2.927,78
	3.015,37
	3.105,62
	3.198,68
	3.294,56
	3.393,42
	3.495,28

	19
	3.198,65
	3.294,57
	3.393,43
	3.495,29
	3.600,26
	3.708,49
	3.820,05

	20
	3.495,29
	3.600,28
	3.708,51
	3.820,08
	3.935,04
	4.053,54
	4.175,69

	21
	3.820,05
	3.935,05
	4.053,54
	4.175,66
	4.301,56
	4.431,34
	4.565,06

	22
	4.175,66
	4.301,54
	4.431,30
	4.565,04
	4.702,89
	4.844,96
	4.991,40

	23
	4.565,06
	4.702,93
	4.845,00
	4.991,41
	5.142,39
	5.297,93
	5.458,29


ANEXO II

Lei Complementar  n.º   74/ 2013,
                                        de 13 de março de 2013.

TABELA DE VENCIMENTOS DO MAGISTÉRIO

Quadro de Vencimentos

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I (PEB I) – EDUCAÇÃO INFANTIL

	 
	NÍVEL (VALOR MENSAL)

	Cargo
	Formação
	Jorn.
	Faixa
	ADM.
	A
	B
	C
	D
	E

	PEB I (Ed. Inf.)
	Médio
	25h
	1
	1.414,88
	1.434,97
	1.455,37
	1.476,08
	1.497,09
	1.518,43

	PEB I (Ed. Inf.)
	Graduação
	25h
	2
	1.615,86
	1.638,97
	1.662,43
	1.686,24
	1.710,41
	1.734,94

	PEB I (Ed. Inf.)
	Pós-grad.
	25h
	3
	1.692,91
	1.717,17
	1.741,81
	1.766,81
	1.792,18
	1.817,94

	PEB I (Ed. Inf.)
	Mestrado
	25h
	4
	1.854,70
	1.881,39
	1.908,48
	1.935,99
	1.963,91
	1.992,24

	PEB I (Ed. Inf.)
	Doutorado
	25h
	5
	2.032,66
	2.062,02
	2.091,84
	2.122,09
	2.152,79
	2.183,97


Jornada semanal: 25 (vinte e cinco) horas;

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I (PEB I) – ensino fundamental
	 
	NÍVEL (VALOR MENSAL)

	Cargo
	Formação
	Jorn.
	Faixa
	ADM.
	A
	B
	C
	D
	E

	PEB I (Ens. Fund.)
	Médio
	30h
	1
	1.682,85
	1.706,98
	1.731,45
	1.756,30
	1.781,52
	1.807,11

	PEB I (Ens. Fund.)
	Graduação
	30h
	2
	1.924,04
	1.951,76
	1.979,91
	2.008,49
	2.037,49
	2.066,93

	PEB I (Ens. Fund.)
	Pós-grad.
	30h
	3
	2.016,48
	2.045,61
	2.075,16
	2.105,17
	2.135,63
	2.166,53

	PEB I (Ens. Fund.)
	Mestrado
	30h
	4
	2.210,63
	2.242,67
	2.275,18
	2.308,19
	2.341,67
	2.375,68

	PEB I (Ens. Fund.)
	Doutorado
	30h
	5
	2.424,20
	2.459,44
	2.495,20
	2.531,50
	2.568,36
	2.605,75


Jornada semanal: 30 (trinta) horas;

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA I (PEB I) – EDUCAÇÃO DE JOVENS E ADULTOS
	 
	NÍVEL (VALOR MENSAL)

	Cargo
	Formação
	Jorn.
	Faixa
	ADM.
	A
	B
	C
	D
	E

	PEB I (EJA)
	Médio
	25h
	1
	1.414,88
	1.434,97
	1.455,37
	1.476,08
	1.497,09
	1.518,43

	PEB I (EJA)
	Graduação
	25h
	2
	1.615,86
	1.638,97
	1.662,43
	1.686,24
	1.710,41
	1.734,94

	PEB I (EJA)
	Pós-grad.
	25h
	3
	1.692,91
	1.717,17
	1.741,81
	1.766,81
	1.792,18
	1.817,94

	PEB I (EJA)
	Mestrado
	25h
	4
	1.854,70
	1.881,39
	1.908,48
	1.935,99
	1.963,91
	1.992,24

	PEB I (EJA)
	Doutorado
	25h
	5
	2.032,66
	2.062,02
	2.091,84
	2.122,09
	2.152,79
	2.183,97


Jornada semanal: 25 (vinte e cinco) horas;

TABELA DE PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE DE DOCENTE

PROFESSOR AUXILIAR

	
	NÍVEL (VALOR MENSAL)

	Cargo
	Formação
	Jorn.
	Faixa
	ADM.
	A
	B
	C
	D
	E

	Prof. Aux.
	Médio
	30h
	1
	1.395,61
	1.415,43
	1.435,52
	1.455,94
	1.476,65
	1.497,68

	Prof. Aux.
	Graduação
	30h
	2
	1.593,71
	1.616,49
	1.639,61
	1.663,08
	1.686,90
	1.711,08

	Prof. Aux.
	Pós-grad.
	30h
	3
	1.669,64
	1.693,56
	1.717,84
	1.742,48
	1.767,50
	1.792,88

	Prof. Aux.
	Mestrado
	30h
	4
	1.829,11
	1.855,41
	1.882,13
	1.909,23
	1.936,73
	1.964,67

	Prof. Aux.
	Doutorado
	30h
	5
	2.004,52
	2.033,46
	2.062,83
	2.092,66
	2.122,92
	2.153,64


Jornada semanal: 30 (trinta) horas;

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA II (PEB II)
	NÍVEL (VALOR MENSAL) HORA AULA

	Cargo
	Formação
	Faixa
	ADM.
	A
	B
	C
	D
	E

	PEB II
	Graduação
	2
	13,91
	14,12
	14,33
	14,53
	14,73
	14,94

	PEB II
	Pós-grad.
	3
	14,58
	14,79
	15,02
	15,23
	15,45
	15,67

	PEB II
	Mestrado
	4
	16,22
	16,45
	16,69
	16,93
	17,17
	17,44

	PEB II
	Doutorado
	5
	17,79
	18,04
	18,31
	18,57
	18,85
	19,12


Valor-hora inicial: R$ 13,91.

TABELA DE PROGRESSÃO FUNCIONAL DA CLASSE DE SUPORTE PEDAGÓGICO

PSICOPEDAGOGO
	 
	NÍVEL (VALOR MENSAL)

	Cargo
	Formação
	Jorn.
	Faixa
	ADM.
	A
	B
	C
	D
	E

	Psicopedagogo
	Pós-grad.
	40h
	3
	2.249,16
	2.281,77
	2.314,88
	2.348,48
	2.382,58
	2.417,19

	Psicopedagogo
	Mestrado
	40h
	4
	2.466,58
	2.502,45
	2.538,87
	2.575,83
	2.613,33
	2.651,41

	Psicopedagogo
	Doutorado
	40h
	5
	2.705,74
	2.745,20
	2.785,25
	2.825,90
	2.867,17
	2.909,05


Jornada semanal: 40 (quarenta) horas;

TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DE SUPORTE PEDAGÓGICO EM COMISSÃO
	Cargo
	Vencimento

	Diretor de Escola
	 R$ 2.454,44 

	Diretor de Creche
	 R$ 2.454,44 

	Vice Diretor de Escola
	 R$ 2.248,09 

	Coordenador Pedagógico
	 R$ 2.248,09 

	Supervisor de Ensino
	 R$ 2.673,63 


	
	ANEXO III

	  Lei Complementar n.º 74/2013.
de 13 de março de 2013.

	
	
	
	
	

	1- Demonstrativo do impacto-orçamentário e financeiro, art.16 da L.C. n. 101/2000

	
	
	
	
	

	1) DEMONSTRAÇÃO DA RECEITA CORRENTE LÍQUIDA ATUAL, PROJETADA PARA O EXERCÍCIO COMPARADA COM OS ATUAIS GASTOS COM PESSOAL

	RECEITA

	(A) RCL do primeiro bimestre de 2013
	 
	R$      2.124.314,37

	
	
	
	
	

	(B) Projeção para os outros bimestres
	 
	 
	R$    11.896.160,47

	 
	
	
	
	

	(A + B)  RCL ANUAL
	 R$ 14.020.474,84

	
	
	
	
	

	DESPESA PESSOAL

	(A) PREVISÃO FOLHA PAGTO EM 2013 COM REVISÃO GERAL ANUAL DE 6,15%  
	R$ 5.757.697,45

	
	
	
	
	

	(B) ACRÉSCIMO DE R$ 75,00 A PARTIR DE MARÇO, COM BASE EM  209 SERVIDORES (10 MESES E 13º SALÁRIO)
	   R$ 172.425,00

	
	
	
	
	

	DESPESA TOTAL COM PESSOAL (A+B) 
	 
	     R$ 5.930.122,45

	
	
	
	
	

	RECEITA CORRENTE LÍQUIDA PROJETADA PARA 2013
	R$ 14.020.474,84

	PERCENTUAL DE DESPESA COM PESSOAL 2013 (LRF, Art. 55, Inciso I, alínea "a")
	42,30%

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	2- Despesas obrigatórias de caráter continuado (art. 17 da LC nº 101/2000)

	
	
	
	
	

	Projeção de 10%  a.a.
	2013
	2014
	2015
	

	Receitas
	14.020.474,84
	15.799.673,10
	17.572.396,42
	

	Despesas c/ Pessoal
	5.930.122,45
	6.581.249,90
	7.392.718,01
	

	percentual RCCL
	42,30%
	41,65%
	42,07%
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